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Jogszabalyi hattér:
» 2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol (tovabbiakban: Nkt.)
» 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
mukodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
(tovabbiakban EMMI)
»  277/1997. (X11.22) Kormanyrendelet a pedagogus — szakvizsgarol,
valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl €s kedvezményeirdl

(tovabbiakban: Kr.)

A program idétartama:
2023. szeptember 01. — 2028. augusztus 31.

A program részei:
* szakvizsgara vonatkozé alprogram
*  tovabbképzési alprogram
* finanszirozasi alprogram

* helyettesitési alprogram

l. Altalanos elvek

A tovabbképzési program egységben kezelendo:

*  Minden év marcius 15-ig elkészitett beiskolazasi tervvel.

* A pedagodgusok végzettségének, képzettségének nyilvantartasaval.
A pedagogus —tovabbképzés célja:
A pedagbdgus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek ¢€s készségeknek a megujitasara,
bovitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és oktatdé munka keretében a
gyermekkel valo kozvetlen foglalkozds megtartasahoz, a kozoktatdsi intézmény
tevékenységének megszervezéséhez, a pedagodgiai szakszolgalat és pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasok ellatasahoz, vizsgarendszer mikodtetéséhez, mérési, értékelési feladatok, a
kozoktatasi intézményiranyitasi, vezetési feladatainak ellatdsahoz.

A tovabbképzés felkészithet a szakvizsga kovetelményeire is.



A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése:

A tovabbképzésben a pedagégus a pedagodgus-munkakdr betdltésére jogositd oklevél
megszerzését kovetd hetedik év szeptember honap elsd munkanapjatol addig az évig,
amelyben az 6tvenotodik (2012. szeptember 1-én) életévét betolti, hétévenként legalabb egy
alkalommal — a jogszabalyban meghatarozottak szerint — vesz részt.

A hétévenkénti tovabbképzés legalabb szazhusz tanodrai foglalkozason vald részvétellel és az
eldirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével valosul meg.

A tovabbképzés egyéb, torvényben meghatarozott mddon is teljesithetd (pl. pedagdgus
szakvizsgaval, szakiranyu tovabbképzésben masodik oklevél megszerzésével, stb.)

A tovabbképzési kotelezettség csak az oktatasi miniszter altal évente két alkalommal kiadott
tovabbképzési jegyzéken szerepld (akkredital) tovabbképzéssel teljesitheto.

Megtalalhato az Oktatasi Hivatal www.oh.gov.hu szakiranyu tovabbképzésben résznél illetve

nyomtatott forméaban is beszerezhetd.
Megsziintethetd — az Mt. 89.§ (3) bekezdése, Nkt. 62.§ (2) illetve a Kjt. 30§-anak (1)
bekezdésének d) pontjara hivatkozassal — annak a pedagdgusnak a munkaviszonya, illetve
kozalkalmazotti jogviszonya, aki a tovabbképzésben Onhibajabol nem vett részt, illetve
tanulmanyait nem fejezte be sikeresen.
A pedagogus jogai, kotelezettségei:
A pedagogus kotelessége, hogy:
* a jogszabalyban meghatirozottak szerint hétévenként egy alkalommal részt vegyen a
tovabbképzésben,
* {rasban kérje a felvételét az voda tovabbképzési programjaba, beiskoldzasi tervébe.
A pedagogus joga, hogy:
* akkor is kérheti felvételét a beiskolazasi tervbe, ha nem all fenn a tovabbképzési
kotelezettsége,
* a tovabbképzési kotelezettsége teljesitéséért hétévenkeént varakozasi idejét egy évvel
csokkentsék,
* a pedagogus szakvizsga vagy azzal egyenértékli oklevél megszerzését kovetd egy év
els6 munkanapjatdl magasabb osztalyba soroljak,
* egyetemi oklevél, illetve doktori cim megszerzését kovetd honap elsd napjatol
magasabb osztadlyba soroljak akkor, ha kordbban nem keriilt megeldlegezésre
magasabb fizetési osztaly.

A pedagogus hét évenként legalabb egy alkalommal tovabbképzésben vesz részt.


http://www.oh.gov.hu/

Nem kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagogusnak, aki pedagdgus — szakvizsgat
vagy egyéb jogszabalyban meghatarozott vizsgat tett, a vizsgak letétele utani hét évben.

A kotelez6 tovabbképzésben vald részvételt nem lehet megkovetelni attol, aki az 6tvendtodik
¢let évét betdltotte.

A pedagogus igény szerint, akkor is részt vehet a tovabbképzésben, ha 6tvenotodik életévét
betdltotte, valamint a hétévenkénti tovabbképzési kitelezettségét mar teljesitette.

Amennyiben a pedagogus a tovabbképzésben vald részvételhez az intézmény tdmogatasat
kivanja igénybe venni vagy az érinti a munkaidejét, koteles felvételt kérni a beiskolazasi
tervbe. Ezt minden naptari év december 31-ig teheti meg.

Az igényelt képzési formarol €s annak sziikségességérdl egyeztet az Ovodavezetdvel, a
képzési feltételekrol tajékoztatast nyujt.

Az intézményvezetd ennek ismeretében donti el, hogy milyen tdmogatast tud vallalni az
6voda.

Az igények ismeretében kialakult beiskolazasi tervrdl a kdzalkalmazotti képviseld véleményét
ki kell kérni.

Minden képzés (0jabb végzettség, szakvizsga, tovabbképzés) esetén az intézmény olyan
id6tartamra vallalja a tdimogatast, amely idOtartamig az adott képzés programja szerint tart.
Amennyiben a képzésen résztvevo dolgozo hosszabb id6 alatt végez (félévet ismétel) annak
koltségeit maga allja.

A képzés elvégzésérol a dolgozo koteles tanusitvanyt (igazolast, oklevelet, stb.) bemutatni.
Amennyiben nem végzi el eredményesen a képzést, az intézmény altal nyudjtott tdmogatast

vissza kell fizetni.

1. Ovodank pedagégus allomanyi dolgozoéi

Pedagégus neve végzettség éve | Megjegyzés
1. | Domotorné Horvath Maria 95. ¢életévét betdltotte
2. 7 éves ciklus: 2022 —
Bagyomné Hollenbach Anett
2029.
3. | Varga — Novotni Boglarka 2019. 7 éves ciklus: 2026-t6l




Tovabbképzési terv

Név 2023. 2024. 2025. 2026. 2027. 2028.

A tovabbképzések koziil elényben részesitjiik azokat a képzéseket, amelyek az dvoda helyi

pedagbgiai programjanak megvaldsitasahoz sziikségesek, amelyek az integralt nevelést, a

differencialt

egyéni fejlesztés megvaldsitasat, valamint alapfoku szamitogép-kezel6i

ismeretek megszerzését segitik eld (Pl. szakvizsgaval bovitett fejleszté dvodapedagogus). A

modszertani megujulast segitd képzések szintén eldnyben részesiilnek. (P1. kompetencia alapt

képzés bevezetéséhez kapcsolodo képzések)

A tovabbképzés szakaszai:

*

az egyes pedagogusra vonatkozd hétéves tovabbképzési szakasz azt hatirozza
meg, hogy az adott személynek mely id6szakon beliil kell teljesitenie a
tovabbképzésen valo részvételi kotelezettséget

a tovabbkeépzés litemezésérdl a munkaltato irasban értesiti a pedagogust

a hétéves kotelezettség iddtartama a pedagdgus diplomajanak megszerzését
kovetd 7. év szeptember 1-én kezdddik és addig az évig tart, amelyben az
otvenedik életévét betdlti

azoknal, akik 1990. december 30. utin végeztek, a kezdd iddpont
meghatdrozasandl mindig az els6 olyan oklevél az irdnyado, amellyel a
pedagogus munkakort be lehet tolteni.

azoknal, akik 1990. december 1. el6tt végeztek, ott a ciklus 1998. jalius 1-tdl

indul.

A tovabbképzések iitemezését az éves beiskolazasi terv tartalmazza.

A beiskolazasi terv elkészitésénél elonyben kell részesiteni azt:

* akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra (2023.-

2028. kozott betoltik a 40. életéviiket, vagy kozelednek a rendszerbdl vald kilépést

jelentd 55. életéviikhoz.)

* akinek hétévenként valo tovabbképzésben valo részvétellel a munkaltato elrendelte.

* akinek a szakvizsgaba beszamithat6 tovabbképzésre jelentkeztek.

A csoportositas fontossagi sorrendet jelent.




Tuljelentkezés esetén a programra vald felvételnél figyelembe vessziik:
* az 6voda nevelési programjanak pedagoégusokkal szemben tdmasztott igényeit,
* az el6z0 tovabbképzés datumat (az ¢€lvez elsObbséget, aki régebben vett részt
tovabbképzésen, illetve szakvizsgaba beszamithato képzésben akar részt venni.)
A tovabbképzési program elfogaddsa utdn az oOvodavezetd irdsban értesiti azokat a
pedagbdgusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.

I1l.  Szakvizsgara vonatkozo alprogram

Alapfogalom:
* szakvizsga alatt a szakvizsgara felkészitd felsdoktatasi szakiranyu tovabbképzést kell
érteni.

Szakvizsgara torténé felkésziilés:

* hozzajarul az alapképzésben megszerzett ismeretek ¢és jartassag megljitasahoz,
kiegészitéséhez, a pedagdgus munkakorrel egyiitt jard feladatok ellatdsdhoz sziikséges
gyakorlat, képesség, pedagogus palyara valo alkalmassag fejlesztéséhez

* hozzajarulhat a vezetdi, szakértdi, a vizsgaelnoki, vezetdtanari (gyakorlatvezetod)
tevékenységéhez, a pedagogiai szakmai szolgéltatasok, a pedagodgiai szakszolgalat
ellatasdhoz sziikséges ismeretek megszerzéséhez

* alapkészségben szerzett ismeretekhez szorosan nem kotddo 1) ismereteket nytjthat.

Finanszirozas:

* Elonyt élveznek azok a szakvizsgdk, amelyek nevelési programunk megvalositasat
segitik.

* A szakvizsgakra valo felkészités koltségtéritéses.

* Az Ovoda a részvételi dij 80%-at vallalja koltségvetési keretébdl. Utazasi koltség
aranyos téritése az éves koltségvetésiink ismeretében vallalhato fel.

* A szakvizsga letételét kovetden a kovetkezd év janudr elsején a pedagdgus magasabb
fizetési osztalyba soroland6, valamint fizetési fokozatok kozotti varakozas idejét egy
évvel csokkenteni kell.

IV.  Tovabbképzésre vonatkozo alprogram
Alapfogalmak:
A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van:

* a neveld és oktatd munka keretében a gyermekekkel, a tanulokkal vald kozvetlen
foglalkozas megtartasahoz,

* a kozoktatasi intézmény tevékenységének megszervezéséhez,

* a mérési, értékelési feladatok, a kozoktatasi intézményiranyitasi, vezetési feladatainak
ellatasdhoz.

A tovabbképzés felkészithet a szakvizsga kovetelményeire is.

A tovabbképzés fajtai:

* hétévenkénti tovabbképzeés
* egyeb — nem hétévenkénti tovabbképzes



A hétévenkénti tovabbképzés jellemzoi:

A pedagogus a pedagdégus — munkakor betdltésére jogositd oklevél megszerzését kovetd
hetedik év szeptember honap elsé munkanapjatol addig az évig, amelyben az a nevelési év
szeptember 1-ig 55. életévét betolti, augusztus honap utols6 munkanapjaig vesz részt a
tovabbképzésben.

A hétévenkénti tovabbképzés az alabbi pontokban felsorolt mdédon teljesitheto:
Hétévenkeénti tovabbképzés - egy vagy tobb tovabbképzés keretében — legalabb szazhisz
tanorai foglalkozason valé részvétellel eloirt tanulmanyi kdvetelmények teljesitésével valosul

meg.

E rendelkezések alkalmazasaban a tandrai foglalkozasok idétartama negyvendt perc.

A hétévenkénti tovabbképzés teljesitheto:

*

*

a pedagbgus szakvizsga vagy azzal egyenértékil vizsga letételét igazolod oklevél

a munkakor betoltésére jogositd felsdfoku iskolai végzettség és szakképzettség
megszerzése utan tovabbi foiskolai vagy egyetemi szintli alapképzésben, kiegészitd
alapképzésben, vagy szakirdnyl tovabbképzésben masodik vagy tovabbi oklevél

a kozoktatasrol szolo torvény 127. és 128. §-ban felsorolt végzettség,

szakképzettség mellett, a kozoktatasrol szo6l6 torvény 17.§-dban meghatarozott
fels6foku iskolai végzettség a szakképzettség

a neveld és oktatd munkat segitd, az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld emelt
szintli és a fels6fokl szakképesités megszerzésével.

Egyéb tovabbképzés-, vagyis hétévenkénti tovabbképzésen tuli képzés — az :

*

melyen olyan pedagogus vesz részt, aki nem esik a hétévenkénti tovabbképzés
kotelezettség ala

melyen olyan pedagdgus vesz részt, aki mar eleget tett a hétévenkénti tovabbképzési
kotelezettségének.

A tovabbképzés szakaszai:

*

*

*

Az egyes pedagdgusra vonatkozd hétéves tovabbképzési ciklus azt hatdrozza meg,
hogy az adott személynek mely id6szakon beliil kell teljesitenie a tovabbképzésen valo
részvételi kotelezettséget.

A tovabbképzés litemezésérdl a munkaltatd irasban értesiti a pedagogust, vagy az
irasban kéri a pedagogus.

A hétéves kotelezettség iddtartama a pedagdgus diplomajanak megszerzését kovetd 7.
év szeptember 1-én kezdddik €s addig az évi tart, amelyben az 6tvenedik életéveét
betolti.

V. Finanszirozasi alprogram

A tovabbképzés koltségeinek tdmogatisara rendelkezésre 4ll6 Osszeg
felhasznalasa az alabbi sorrendben torténik:
* A hétéves tovabbképzés hatalya ald esé pedagdgusok helyettesitésének
koltsége.



VI.

VII.

* A hétéves tovabbképzés hatilya ala esd, helyettesitést nem igényld
pedagogusok tovabbképzési koltségeihez vald hozzajarulas ( a tandij
max. 80%-a)

* A hétéves tovabbképzés hatdlya ald esd, helyettesitést igényld
pedagogusok tovabbképzési koltségeihez vald hozzajarulas.

* A hétéves tovabbképzés hatdlya ala nem esd, helyettesitést nem igényld
pedagdgusok tovabbképzési koltségeihez vald hozzajaruldas (a tandij
max 80%-a)

Helyettesitési alprogram

* A tovabbképzés igazolt napjara — amennyiben a munkaiddt érinti —
pedagdgus szamara szabadnapot biztositunk.

* A tovabbképzés miatti tdvollét idejére az intézmény vezetdje koteles
szakszerl helyettesitésrél gondoskodni.

* A szakszerll helyettesitést elsOsorban a tavollévé pedagdgus azonos
csoportba osztott tarsa latja el. Akadalyoztatidsa esetén a vezetd a
pedagdgusok koziil barkit megbizhat a helyettesitési feladat ellatasaval.

Egyéb rendelkezések

Tanulményi szerz6dés kothetd azokkal akik:

*

*

*

szakvizsgara felkészitd tovabbképzésben vesznek részt,
diplomaval jar6 tovabbképzésben vesznek részt,

olyan tovabbképzésben vesznek részt, amelynek képzési dija meghaladja az
50.000. Ft-ot.

a tovabbképzés koltségei szamlaval kell igazolni

a tovabbképzés elvégzését a vonatkozd kormanyrendeletben eldirtaknak
megfelelden kell igazolni.

aki 6nhibdjabol nem végzi el a vallalt tovabbképzést, vagy annak elvégzeésérol
nem nyUjtja be a rendeletekben eloirt igazolast, az a teljes Gsszeget koteles
visszafizetni.

a tovabbképzés tamogatasira rendelkezésre all6 Osszegrél analitikus
nyilvéantartast kell vezetni

nevelotestiilet nevében ovodavezetd

Moragy, 2023. marcius 01.



Beiskolazasi terv

Az intézmény vezetdje a tovabbképzési program végrehajtasara egy nevelési évre szolo
beiskolazasi tervet készit. A beiskolazasi tervet — a tovabbképzési idészakban — minden év

marcius 15-¢ig kell egy nevelési évre elkésziteni.

A beiskolazasi tervbe az vehetd fel, aki tovabbképzésre kotelezett, vagy irasban kérte
felvételét, és megfelel a tovabbképzés felvételi (részvételi) kovetelményének. A feltételek
megléte esetén nem tagadhaté meg a felvétele annak, akinek két évnél kevesebb ido all
rendelkezésére a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez. Az intézmény vezetdje a

beiskolazési tervbe torténd felvételrdl, illetve az abbdl vald kihagyésrol irasban értesiti az

érintettet. (K7. 6.8 (5) (6))

A tovabbképzésbe, - kivéve, ha a részvételt a munkaltatéd rendeli el - az érdekelt jelentkezése

¢s valasztasa alapjan lehet bekapcsolodni. (Kr. 3.§ (1).

A beiskolazasi terv elkészitésénél elonyben kell részesiteni azt:
» akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,
» akinek a hétévenkénti tovabbképzésben valdo részvételét a munkaltatd
elrendelte,
» aki a szakvizsgaba beszamithatd tovabbképzésre jelentkezik,
» akinek a tovabbképzésben vald részvétele a mindsitéshez sziikséges. (Kr. 6.5
3))

A felsorolas egyben sorrendiséget is jelent.

Nem tagadhaté meg a jelentkezése annak, akinek két évnél kevesebb id6 all jelentkezésére a
hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez. Az elsd tovabbképzés az elsd mindsités eldtt
kotelezd. (Nkt. 62.§ (2). A beiskolazasi terv tartalmazza azoknak a nevét, munkakorét, akinek
a részvételét betervezték, a tovabbképzés megjelolését, annak a varhatdé kezd6 és befejezd
idépontjat, a varhat6 tavollét idejét.

A szakvizsgara torténd beiskoldzasi terv a fentieken kiviil tartalmazza a pedagdgus lakcimét,

az alapképzésben szerzett végzettségét ¢s szakképzettségét, szakmai gyakorlatanak idejét és



helyét. (Kr. 6.§ (2), 14. § (2). Az el6zéekben meghatarozott eljarasi rend mellézésével
kozvetleniil is jelentkezhet a

tovabbképzésbe az, aki nem tart igényt az ehhez fliz0d6 munkaltatoéi kedvezményekre.

(Kr. 6.8 (9).
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