Együttműködési megállapodás

amely egyrészről a

Név:
 

Tolna Megyei Rendőr-főkapitányság 

Továbbiakban:
TM RFK

Székhelye: 

7100 Szekszárd, Mészáros Lázár utca 19-21.

Képviseletében: 
dr. Soczó László r.dandártábornok, megyei rendőrfőkapitány

másrészről a 

Név:
Tolna Megyei Cigány Nemzetiségi Önkormányzat, (valamint az Országos Roma Önkormányzat Tolna megyei képviselői) 

Továbbiakban:
TMCNÖ

Székhelye: 

7100 Szekszárd, Szent István tér 11-13.

Képviseletében: 
Kalányos János elnök 

harmadrészről a 

Név:


Tolna Megyei Polgárőr Szervezetek Szövetsége 

Továbbiakban:
TMPSZSZ

Székhelye: 

7020 Dunaföldvár, Jókai utca 2. 

Képviseletében:
Széles János elnök

mint megállapodást kötő felek egyező akarattal együttműködési megállapodást kötnek a következők szerint:

Az együttműködési megállapodás célja:

Tolna megye közrendjének és közbiztonságának erősítése, a köznyugalom fenntartása, az etnikai konfliktusok megelőzése, az ehhez vezető okok és körülmények feltárása, megnyugtató közös kezelése, az előítéletek mérséklése, a roma lakosság integrációjának elősegítése. 

A magállapodást kötő felek  vállalják:

1./
A megállapodás célját veszélyeztető esetekről, jelenségekről (továbbiakban: események) haladéktalanul tájékoztatják egymást és soron kívüli egyeztetést, megbeszélést kezdeményeznek.

2./
Esemény bekövetkezése esetén annak kivizsgálásában közösen részt vesznek, ami természetesen nem érinti az egyes felek jogszabályban meghatározott jogait, kötelezettségeit és kompetenciáit. A vizsgálat során a törvényes és szükséges mértékben egymást folyamatosan tájékoztatják. 

3./
Az esemény vizsgálatát követően – az azt végző fél kezdeményezésére – összegző megbeszélést tartanak, majd közös nyilatkozatot adnak ki a sajtónak. 

4./
Esemény bekövetkezése esetén a szerződő felek mindent megtesznek, hogy annak hatásait mérsékeljék, a köznyugalmat megőrizzék, a feszültséget oldják. 

A Tolna Megyei Rendőr-főkapitányság vállalja:

5./
A szerződésben foglaltak végrehajtására, a szükséges szervezési feladatok ellátására összekötő tisztet jelöl ki. 

6./
A szerződésben foglaltak automatikusan érvényesek a városi rendőrkapitányságokra is, ami nem érinti az általuk kötött külön megállapodásokat. 

7./
A megállapodásban foglalt célokat elősegítő tájékoztatókat, egyéb anyagokat folyamatosan a szerződő feleknek megküldi.

8./
A cigány származású középiskolás fiatalok rendőrré válását a létrehozott pályázatokkal elősegíti.

A romák képviseletét ellátó önkormányzat vállalja:

9./
Megyei és rendőrkapitánysági, illetve szükség szerint települési szinten egy-egy összekötő személyt jelöl ki. 

10./
A törvényes keretek betartásával segíti a rendőrség bűnüldöző, illetve bűnmegelőző munkáját.

11./     Vállalja, hogy rendezvényein erősíti a nemzeti hovatartozástól független értékek (rend és közbiztonság) fontosságát.

12./    Vállalja, hogy rendezvényein népszerűsíti a polgárőr mozgalomhoz való csatlakozást, illetve a rendőri pályára való lépést.

13./      Vállalja, hogy a polgárőrségbe való felvételnél ajánlóként aláírja a jelentkezési lapot.

A Tolna Megyei Polgárőr Szervezetek Szövetsége vállalja:

14./
Elősegíti a roma származású személyek részvételét a polgárőr szervezetekben.

15./
A polgárőr szervezetek listáját, azok képviselőinek elérhetőségét a felek részére megküldi.

16./      Kapcsolattartót jelöl ki a megállapodással kapcsolatos feladatok ellátására.

E g y e b e k :

17./
Az együttműködési megállapodás nyílt, ahhoz az önkormányzatok nyilatkozattal és képviselő megjelölésével csatlakozhatnak.

18./
Az együttműködési megállapodásban foglaltak érvényesülésének koordinációs és szervezési munkáit a Tolna Megyei Rendőr-főkapitányság összekötő tisztje végzi. 

19./
Jelen megállapodás módosítását bármelyik fél kezdeményezheti, azt 30 napos felmondási idővel indoklás nélkül felmondhatja. 

20./
Jelen együttműködési megállapodás aláírásával, az előző megállapodás hatályát veszti.

Szekszárd, 2014. november 18.
Tolna Megyei Rendőr-főkapitányság           Tolna Megyei Cigány Nemzetiségi Önkormányzat

Tolna Megyei Polgárőr Szervezetek Szövetsége

